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AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 TUTOR

MADRELINGUA INGLESE - DI CUI N.1 POSTO PER BIENNIO E N.1 POSTO PER TRIENNIO A.S. 2023-24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 3 comma 76 della Legge n. 244 del 24/12/07 (finanziaria 2008), disposizioni in tema di

collaborazioni esterne;

VISTO la circolare n. 02 del 11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -Dipartimento della

Funzione Pubblica - Ufficio Personale Pubbliche amministrazioni;

VISTO il regolamento n. 129 del 28/08/2018 recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,

della legge 13 luglio 2015, n. 107. (18G00155) è stato pubblicato nella G.U. n. 267 del

16/11/2018 ed è entrato in vigore il 17/11/2018;

VISTO le rispettive delibere del Consiglio di Istituto del 30/06/2022 relativa all’approvazione del PTOF e dei

progetti didattici richiesti per l’anno scolastico 2023/2024 e della riunione di dipartimento

disciplinare di Inglese del 08 Settembre 2023;

VERIFICATO che per l’anno scolastico 2023/24 si rende necessario procedere all’individuazione dei

contraenti cui conferire il contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta

formativa dopo aver verificato che non esistono risorse interne;

RENDE NOTO

che è aperta la selezione per la designazione di n.2 esperti per la realizzazione del seguente

progetto per l’a.s. 2023/24

ART. 1 Finalità della selezione

E ’ indetta una procedura selettiva per titoli ai fini del reclutamento di n. 2 tutor madrelingua inglese per lo

svolgimento di un progetto volto al consolidamento e ampliamento delle competenze di produzione e di

pronuncia e conoscenza di aspetti di cultura e civiltà anglosassone ed anglofona nelle classi prime,

seconde, terze e quarte del Liceo Classico Statale Paolo Sarpi. Oggetto della prestazione sono 220 ore,

totali per entrambi i tutor, in compresenza con i docenti di inglese. Il monte ore totale sarà suddiviso tra 2
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esperti ai quali verranno assegnate classi diverse. Tali ore saranno finalizzate ad ampliare le competenze di

produzione orale e scritta, con particolare riferimento alle classi con potenziamento linguistico, dove il

monte ore a disposizione degli studenti sarà maggiore.

Il progetto avrà inizio in Ottobre 2023. L’intervento in ogni classe è in orario curricolare (8-14) a cadenza

quindicinale in alcune classi. Nelle classi del biennio con potenziamento linguistico la frequenza delle

lezioni sarà con cadenza settimanale, sempre in compresenza con il docente di lingua inglese. La durata di

ogni lezione sarà di un’ora circa.

ART. 2 Compenso

Il compenso orario previsto per la prestazione è pari a:

- € 46,50 lordo comprensiva di oneri

ART. 3 - Requisiti minimi di ammissione

Ai fini della presente procedura di selezione gli aspiranti dovranno essere in possesso, alla data di

presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

● profilo anagrafico che soddisfi il requisito di competenza linguistica madrelingua inglese;
● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

● non essere sottoposto a procedimenti penali;
● titolo di studio corrispondente a diploma di istruzione secondaria di II grado di uno dei paesi

in cui la lingua inglese è una lingua ufficiale o titolo di laurea;

La valutazione terrà conto, oltre che dei requisiti richiesti, che saranno condizione necessaria, anche
dei seguenti requisiti che sono riportati senza ordine di priorità:

● Laurea in lingua conseguita in un'università di un paese con 1^ lingua inglese
● Laurea in lingua inglese conseguita all’estero o in Italia
● Laurea conseguita all’estero o in Italia
● Master, corsi di specializzazione, eventuale titolo aggiuntivo (seconda Laurea)
● Abilitazioni/Certificazioni per l’insegnamento dell’inglese come lingua straniera
● Esperienza specifica in corsi di preparazione alle certificazioni in lingua Inglese (PET-FCE-CAE)
● Esperienza specifica in corsi di potenziamento delle competenze orali in lingua Inglese
● Competenze nell’ambito della didattica CLIL
● Esperienze pregresse presso scuole secondarie statali (Liceo Classico, Scientifico, Linguistico)
● Titoli di studio e culturali/pubblicazioni
● Precedenti esperienze didattiche e precedenti collaborazioni con Istituzioni scolastiche
● Documentata permanenza nei paesi in cui la lingua inglese è lingua ufficiale.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.



ART. 4 Modalità di valutazione delle candidature

La commissione di valutazione attribuirà un punteggio sommando i punteggi attribuiti ai titoli dichiarati dai

candidati secondo la scheda di valutazione di seguito indicata

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

Nazionalità di paese anglofono /

francofono / germanofono

Punti 10

Titolo di studio Diploma di laurea

in uno dei paesi in

cui la lingua

straniera richiesta

è lingua ufficiale

Fino a 99/110

Punti 10

100-109/110 Punti 11

110/110-Punti 13

110/110 lode-Punti 15

Master congruente

con le finalità del

progetto

conseguito presso

Università in Italia

o all’estero della

durata minima di

un anno

Punti 2 per ogni master (max 8 punti)

Dottorato di

ricerca italiano o

estero congruente

Punti 4 per ogni corso (max 8 punti)

Abilitazione

all’insegnamento

della lingua inglese

/ francese /

tedesca

Punti 4 per ogni abilitazione (max 8 punti)

Diploma di

Istruzione

secondaria di II

grado in uno dei

paesi in cui la

lingua straniera

richiesta è lingua

ufficiale

Punti 5



Titoli

professionali

Esperienze

Per precedenti

incarichi di esperto

madrelingua in

scuola bilingue, di

almeno 10 ore

Punti 3 per ogni esperienza/anno scolastico - (massimo punti 30)

Per precedenti

incarichi di esperto

madrelingua in cui

è previsto

l’insegnamento

delle lingue

straniere di cui

sopra

Punti 2 per ogni esperienza/anno scolastico - (massimo punti 16)

Per precedenti

incarichi di esperto

madrelingua

presso questo

Istituto

Punti 1 per ogni esperienza/anno scolastico (massimo punti 10)

La Commissione valuterà i titoli, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di
scadenza del presente, pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conto di quanto
auto-dichiarato nell’allegato modulo A e nel curriculum vitae in formato europeo.
Si precisa che l'assegnazione della conduzione del progetto al docente avente titolo sarà a
discrezione della valutazione del dirigente scolastico.

ART. 5 Modalità di presentazione

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo il modello di istanza (allegato A) e indirizzata

al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro le 9:00 del 5 Ottobre 2023 alla segreteria del liceo classico

Paolo Sarpi di Bergamo..

La documentazione suddetta dovrà essere consegnata:

- brevi manu all’Ufficio protocollo di questa istituzione scolastica;

- oppure via mail certificata al seguente indirizzo e-mail PEC bgpc02000c@pec.istruzione.it;

- oppure a mezzo posta con l’indicazione sulla busta contenente la documentazione del mittente

corredata da curriculum vitae personale in formato europeo.

Paolo Sarpi Piazza Rosate, 4 - 24129 BERGAMO-BG (non farà fede il timbro postale ma l’assunzione

al protocollo di questo Istituto);

Per l’ammissione alla selezione occorre presentare:

● Domanda di partecipazione alla selezione in qualità di esperti, in forma individuale (vedi allegato A);

● la dichiarazione di titoli attinenti all’attività cui è destinato il contratto;

● la dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il
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calendario predisposto dal docente referente del progetto;

● il proprio curriculum vitae in formato europeo (ai sensi del D.P.R 445/2000 la Scuola si riserva il diritto

di effettuare il controllo sulle autocertificazioni) contenente eventuali informazioni ritenute

necessarie in relazione all’oggetto dell’incarico e precedenti esperienze didattiche maturate nel

settore;

● Un piano dell’attività didattica che si intende proporre, specificando argomenti e tempi, con un

programma ad hoc rivolto alle classi con potenziamento linguistico, dove si prevede anche un lavoro

sulle competenze non solo orali ma anche scritte (es: “How to write an essay”). Tale progettazione

sarà oggetto di valutazione da parte della Commissione tecnica nominata dal Dirigente scolastico.

● La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche avvalendosi di apposita

● commissione tecnica da lui nominata.

Le comunicazioni tra l’aspirante e l’Istituto avverranno esclusivamente tramite modalità telematica

all’indirizzo e-mail dichiarato dal candidato nel modulo A.

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti

minimi di ammissione.

Il Liceo Classico Statale Paolo Sarpi non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni

dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o

tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi

postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

ART. 6 Esclusioni

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- prive dell’indicazione sul plico delle generalità complete del committente

- prive dell’indicazione sul plico del riferimento alla gara cui l’offerta è rivolta

- prive della sigillatura del plico tale da garantirne l’integrità e delle firme sui lembi

- pervenute oltre il termine di presentazione delle offerte

- prive della sottoscrizione della domanda di partecipazione

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando

- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo e della fotocopia del documento di riconoscimento

in corso di validità per il personale esterno;

- sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva atto di notorietà ai sensi del DPR

455/2000.

ART. 7 Aggiudicazione

Tutte le fasi delle operazioni del presente avviso saranno gestite da un’apposita commissione esaminatrice

nominata dopo la data di scadenza di presentazione delle offerte. Ne faranno parte, di norma, membri

appartenenti all’istituto quali:

- Il Dirigente Scolastico



- Il DSGA

- Due componenti con comprovata esperienza nel settore individuati dal Dirigente scolastico.

La commissione stilerà la graduatoria provvisoria sulla base del punteggio attribuito ad ogni candidato.

L’istituto si riserva il diritto di:

● in mancanza di candidature il Dirigente Scolastico, procedere alla individuazione ed

all’assegnazione diretta degli incarichi;

● di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali e di non procedere all'attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio;

● l'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico e di variare il numero delle ore
inizialmente previste dal progetto in caso di mancato o parziale finanziamento;

● non concludere motivatamente il contratto anche qualora sia avvenuta in precedenza

l’aggiudicazione;

● Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno

essere autorizzati preventivamente dall’amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del

D.L.vo 30.03.01, n. 165 e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta

autorizzazione;

● Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico e

sottoscrive il contratto con l'esperto;

● L'entità massima del compenso lordo, oneri inclusi, è quella prevista dal progetto;

● La prestazione dell'incarico deve essere di natura temporanea, non rinnovabile, e non

costituisce rapporto di impiego. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione

fatto salvo cause di forza maggiore non direttamente imputabili all'Istituto, previa presentazione

di relazione finale, report delle ore prestate e a fronte di documento fiscalmente valido. Sono

oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate e documentate:

La graduatoria verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto entro il 10 ottobre 2023.
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’istituto.

ART. 8 Responsabile del procedimento

Il Responsabile unico del procedimento è il Dirigente scolastico Ghilardi Claudio . I concorrenti potranno

richiedere informazioni e chiarimenti in relazione alla presente procedura di gara al responsabile unico

inviando apposita mail all’indirizzo di PEC ORDINARIA indicato. Il RUP procede alla risposta con lo stesso

mezzo. I docenti nell’allegato A dovranno indicare il domicilio eletto, nonché l’indirizzo di posta elettronica

certificata, ordinaria presso il quale ricevere le comunicazioni prescritte dall’art. 79 del D.L.vo 163/2006, ed

altresì dovranno espressamente autorizzare la stazione appaltante ad utilizzare, per l’invio di tali

comunicazioni, la posta elettronica certificata, e in caso di impossibilità la posta ordinaria.

ART. 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti del candidato saranno

raccolti presso il Liceo classico statale Paolo Sarpi di Bergamo, per le finalità di gestione della selezione e

potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.



Il candidato dovrà autorizzare l'Istituto al trattamento dei dati personali il cui titolare è il Dirigente

Scolastico.

I dati conferiti sono indispensabili per l’esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva

esecuzione del contratto. L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla

ulteriore limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e si proporre reclamo all’autorità di

controllo, direttamente, protocollo@pec.gpdp.it e/o per il tramite del Responsabile Protezione Dati indicato

in precedenza. In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile per l’interessato partecipare all’iniziativa.

Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente.

ART. 10 Clausola di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia,

e al regolamento relativo alla nomina degli esperti pubblicato sul sito dell’istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Claudio Ghilardi

( Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa connessa)

N. 2 allegati:
- Modulo A
-Scheda titoli
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