
Newsletter n. 27/24

 

Paolo Sarpi, Liceo Classico <bgpc02000c@liceosarpi.bg.it>

Personale ATA, graduatorie "24 mesi", imminente l'avvio
della procedura di aggiornamento o inclusione (istanze dal
10 al 30 maggio) - Bonus mamme, il Ministero comunica la
riapertura, dal 22 aprile, delle funzioni per presentare la
domanda - Semplificazione adempimenti amministrativi,
rivalse INPS per ritardati pagamenti TFS-TFR: report
dell’incontro fra Ministero e sindacati
1 messaggio

CISL SCUOLA BERGAMO <cislscuola_bergamo@cisl.it> 23 aprile 2024 alle ore 15:43
Rispondi a: p.manzullo@cisl.it
A: bgpc02000c@liceosarpi.bg.it

 

 

 



Personale ATA, graduatorie "24 mesi", imminente l'avvio della
procedura di aggiornamento o inclusione (istanze dal 10 al 30 maggio)

 

Il Ministero ha informato le Organizzazioni Sindacali che sarà pubblicata a breve la
nota con la quale si invitano gli Uffici Scolastici Regionali a indire le procedure per
l’aggiornamento/inserimento nelle graduatorie dei concorsi a titoli (24 mesi) per il
personale ATA, utilizzabili per le assunzioni in ruolo e per quelle a tempo
determinato per l’anno scolastico 2024/25.
 
I bandi di concorso dovranno essere pubblicati sui siti degli Uffici Scolastici
Regionali entro e non oltre la data del 9 maggio 2024. La pubblicazione dovrà
avvenire, entro la medesima data, anche sul portale INPA.
 
La finestra per la presentazione delle istanze, esclusivamente in modalità
telematica, sarà aperta dalle ore 9.00 del giorno 10 maggio fino alle ore 14.00 del
30 maggio 2024.
 
Il requisito per l’inserimento nella graduatoria è il possesso di un servizio prestato
nella scuola statale di almeno 24 mesi (viene, comunque, ritenuto valido un
servizio di 23 mesi e 16 giorni).
 

Link

 

Bonus mamme, il Ministero comunica la riapertura, dal 22 aprile,
delle funzioni per presentare la domanda

 

Con una nota del Capo dipartimento Risorse, il Ministero dell’Istruzione e del
merito comunica la riapertura, a partire dalle ore 16 del 22 aprile, delle funzioni per
l’inoltro delle istanze rivolte a ottenere gli sgravi contributivi previsti per le
lavoratrici con almeno due figli, di cui il minore con età inferiore a 10 anni (bonus
mamme).
Nella nota, che non fissa un termine di chiusura delle funzioni, si invitano i
dirigenti scolastici a dare adeguata informativa ai docenti e al personale ATA delle
proprie istituzioni scolastiche circa la riapertura delle funzioni per la
presentazione della domanda, cui peraltro possono essere interessate anche le
stesse dirigenti scolastiche.
Per quanto riguarda i requisiti che danno accesso al beneficio, ricordando che lo
stesso è previsto in via ordinaria per le mamme con tre figli, e in via straordinaria,
per il 2024, anche per quelle con due figli, si rimanda a quanto pubblicato in
precedenza sul sito Cisl Scuola.
 

Nota

 

 

 

 

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dINmOJvBEpAFFJBVApN/GJsSm8fGk4hI
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIPRQmDKj8ZnAuJQo8P/e9jBmR-DWwA2


 

Semplificazione adempimenti amministrativi, rivalse INPS per ritardati
pagamenti TFS-TFR: report dell’incontro fra Ministero e sindacati

 

Si è svolto nel pomeriggio di lunedì 22 aprile un incontro al Ministero tra i
sindacati e il Dipartimento per le risorse finanziarie e strumentali per una
informativa sullo stato di avanzamento del Piano di semplificazioni amministrative
avviato lo scorso anno.
 Nel corso dell’incontro è stato illustrato in particolare il progetto per nuove
soluzioni organizzative e digitali per la gestione delle domande di cessazione dal
servizio da parte delle segreterie scolastiche. In sostanza è in atto la realizzazione
di una funzionalità integrata tra sistema applicativo del MIM (SIDI) e sistema
applicativo di INPS (Passweb) tale da semplificare il processo e renderlo più
efficiente. Le segreterie dovranno utiliIl secondo punto all'ordine del giorno
dell'incontro riguardava le rivalse che arrivano diffusamente alle scuole da parte
dell'INPS, con le quali si chiede alle istituzioni scolastiche di farsi carico del
pagamento degli interessi conseguenti al ritardo con cui è stato pagato in molti
casi il TFS e il TFR.zzare solo SIDI e non più Passweb.
 

Link
 

 

 

 

Questa email è stata inviata a bgpc02000c@liceosarpi.bg.it
Ricevi questa email perché sei iscritto a CISL Scuola - BERGAMO

 
Cancellati qui

 

 

© 2024 CISL Scuola - BERGAMO
 

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIR6TEVUDRzL6VRMRRR/4AqKdxnJ3rX6
mailto:bgpc02000c@liceosarpi.bg.it
https://r.ip.innov2e.it/mk/un/sh/6rqJ8GqndAnmPJAkloh6X3zbcbR/brhvb2u9QYjm

