
 
F ​ORMATO​ ​EUROPEO​ ​PER​ ​IL​ ​CURRICULUM​ ​VITAE 

 

 

Informazioni personali 

 

Nome  Claudio Ghilardi 

anno e luogo di nascita  Alzano Lombardo (Bg), 06/12/1967 

Residenza   24123, Bergamo (Bg), Italia 

   

 

Nazionalità  italiana 

 
Esperienze lavorative con profilo apicale

 

dal 01/09/2014 al 31/08/2023  Dirigente scolastico dell’I.S. D. M. Turoldo di Zogno (BG)

 

  
Precedenti sedi dirigenziali

 

 
- a.s. 2016-17; 2017-18 Reggenza all’Istituto Comprensivo De Amicis di Bergamo

 

 
- dal 1/9/2009 al 31/8/ 2014 Coordinatore didattico del Liceo delle scienze umane e

 

liceo linguistico del Collegio degli Angeli di Treviglio (scuola paritaria; nell’a.s.
 

2013-14 anche della scuola scuola primaria e secondaria di primo grado dello
 

stesso Istituto).
 

altre funzioni con qualifica di dirigente 

scolastico 

 

 - Presidente commissione concorso docenti DDG 23 febbraio 2016 - B15  

 - Membro esterno  del comitato di valutazione a.s. 2015-18 presso l’I.C. F. dell’Orto 

di Brembate di Sopra (Bg); dal 2018 presso l’I.C. di San Pellegrino e l’I.S. 

Alberghiero di San Pellegrino 

 - Tutor di due dirigenti scolastici in anno di prova a.s. 2019-20  

 - Presidente della Commissione per l’abilitazione alla professione di geometra negli 

anni 2014, 2016, 2018, 2019 

 

 esperienze lavorative come docente 

• ​Date (da – a)  dal 1/9/2009 al 31/8/2014 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro  Collegio degli Angeli di Treviglio 

• ​Tipo di azienda o settore  Scuola paritaria ad ispirazione cattolica 

• ​Tipo di impiego   insegnamento di filosofia 

    

• ​Date (da – a)  dal 1/9/2008 al 31/8/2009 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro  Opera Sant’Alessandro di Bergamo 

• ​Tipo di azienda o settore  Scuola media di Villa peschiera a Villa d’Adda(Bg) 

• ​Tipo di impiego  insegnamento di italiano e storia  

    

• ​Tipo di impiego  da 1/9/1992 al 31/8/ 2014 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ministero Pubblica Istruzione 

• ​Tipo di impiego  Insegnamento della religione cattolica in diversi Istituti Comprensivi della provincia di Bergamo dal 

1/9/1992 al 31/8/2006;  dal 1/9/2006 fino al 31/08/2014 all’Istituto Superiore Maironi da Ponte.  

   

• ​Date (da – a) dal 2003 al 2005 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo 

• ​Tipo di azienda o settore Corso di Laurea in Ostetricia 

• ​Tipo di impiego Insegnamento afferente l’area delle scienze umane 

• ​Principali mansioni e responsabilità Docenza di  un modulo per 11 ore 

    

• ​Date (da – a)  dal 2001 al 2004 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro  Scuola Popolare (volontariato) 

• ​Tipo di azienda o settore  Istruzione 

• ​Tipo di impiego  Insegnamento di Psicologia e Metodologia della ricerca socio-psico-pedagogica  

• ​Principali mansioni e responsabilità  Docenza a titolo gratuito a studenti lavoratori nelle ore serali 

 

• ​Date (da – a)  dal 1988 al 1994 (periodo estivo) 

• ​Nome e indirizzo del datore di lavoro  Oratorio di Selvino (dal 1988 al 1993) - Oratorio di Terno d’Isola (1994) 

 
   

 

-

dal 01/09/2023 ad oggi  Dirigente scolastico del Liceo Classico Statale Paolo Sarpi di Bergamo



• ​Tipo di azienda o settore  Settore sociale-ricreativo 

• ​Tipo di impiego  Organizzazione e coordinamento del Centro Ricreativo Estivo 

• ​Principali mansioni e responsabilità  Ideazione, pianificazione, organizzazione e coordinamento delle attività estive per ragazzi della scuola 

primaria e secondaria di primo grado 

    

Altre funzioni con la qualifica di docente   - Funzione obiettivo per la valutazione del sistema di istruzione nell’Istituto Comprensivo di Villa d’Almè 

(Bg) dal 2005-2008 

- Commissario esterno per Filosofia, Storia, Psicologia e scienze umane (A037 e A036)negli esami di 

Stato del 2000, 2001, 2007, 2008, 2009. 

- Membro della Commissione Volontariato nell’Istituto Superiore ‘’Maironi da Ponte’’ dal 2006 al 2009 

- Referente coordinatore INVALSI presso gli Istituti Comprensivi di Villa d’Almè e Brembate di Sopra dal 

2004 al 2006 

- Funzione obiettivo per il Piano dell’Offerta Formativa nell’Istituto Comprensivo di Ponte S. Pietro (Bg) dal 

1999 al 2004 

- Responsabile della formulazione dell’orario scolastico e dell’organizzazione didattica nell’Istituto 

Comprensivo di Ponte S. Pietro dal 1996 al 2004 e di Brembate di Sopra dal 2002 al 2006  

- Collaboratore del Preside dell’Istituto di Ponte S. Pietro (carica elettiva) dal 1995 al 2000 

 

 

 

I​STRUZIONE​ ​E​ ​FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università degli studi di Bergamo – Facoltà di Scienze umanistiche  

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Linguistica Italiana, Lingua e Letteratura Latina, Letteratura Italiana, Geografia  

• Qualifica conseguita  Esami finalizzati al completamento del piano studi del corso di laurea conseguito nel 1999; requisito 

indispensabile per ottenere i titoli che consentono l’insegnamento di Italiano, storia, geografia ed 

educazione nella scuola secondaria di primo grado (A043) e Materie Letterarie nella scuola secondaria di 

secondo grado (A050) vedi D.M. 39/98 

 
• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Ministero Pubblica Istruzione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Ordinamento scolastico, Orientamenti didattico-pedagogici, Legislazione scolastica 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento della Religione Cattolica nella Scuola Secondaria  

(1^ concorso nazionale per l’insegnamento dell’IRC nella storia della Repubblica Italiana) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 29/30 

 

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano – Scuola di Specializzazione Insegnamento Secondario 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Il corso è costruito su quattro aree: area pedagogica generale; area didattica delle discipline per le quali si 

aspira all’insegnamento; area laboratoriale e area tirocinio 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento per le classi di concorso A036 e A037​ (Filosofia e scienze umane; 

Filosofia e storia) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 78/80 

 
• Date (da – a)  Dal 1992 al 1999 (titolo conseguito durante l’attività lavorativa) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore – Facoltà di scienze dell’educazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Discipline filosofiche, storiche, pedagogiche, psicologiche e sociologiche 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’educazione​ (Indirizzo insegnanti scuola secondaria) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 110/110 e lode 

 
• Date (da – a)  Dal 1987 al 1992  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Facoltà Teologica dell’Italia Settentrionale – Seminario Vescovile Giovanni XXIII (Bg) 

 
   

 



• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Discipline filosofiche, storiche, teologiche, esegetiche e giuridiche  

• Qualifica conseguita  Baccalaureato in Teologia  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Magna cum laude  

Tesi: 30/30 

 

M ​ADRELINGUA  Italiana 

 

A​LTRA​ ​LINGUA 

 

   Inglese 

• ​Capacità di lettura  Buona 

• ​Capacità di scrittura  Buona 

• ​Capacità di espressione orale  Discreta 

    

 

C​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​ ​RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 L’esperienza professionale relativa all’insegnamento unita ad altre esperienze di partecipazione e/o 

coordinamento di lavori in equipe hanno come prerequisito per il loro successo la capacità di mettersi in 

relazione con l’altro, sapendo gestire la comunicazione, eventuali tensioni, dinamiche empatiche etc.  La 

condizione di benessere psichico che ha caratterizzato la mia vita professionale in tutti gli ambienti dove mi 

sono ritrovato ad operare, è la cifra più esplicita  delle competenze relazionali messe in atto.  

 

C ​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​ ​ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 La riconferma puntuale in compiti di responsabilità e coordinamento documentata dalle esperienze 

professionali indicate nel curriculum non avrebbe ragion d’essere se, oltre ad essere motivato 

nell’esercizio di compiti di organizzativi, non fossi sostenuto dalle capacità e dalle competenze che li 

sottendono. In particolare la progettazione del Piano dell’Offerta Formativa fin dal suo affacciarsi nel 

mondo della scuola a partire dalle Legge sull’autonomia, è stata il banco di prova per  la verifica della 

capacità di ideare, organizzare, applicare strutture organizzative e di saperle documentare e presentare 

all’utenza. 

 

C ​APACITÀ​ ​E​ ​COMPETENZE​ ​TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza ottima dello strumento informatico e delle sue applicazioni in campo didattico, consolidata 

dalla partecipazione a corsi di formazione avanzata e dall’aver condotto io stesso per gli insegnanti corsi di 

informatica applicata alla didattica e alla valutazione. 

 

 

 

P​ATENTE​ ​O​ ​PATENTI  A - B 

 

U ​LTERIORI​ ​INFORMAZIONI    

A​LLEGATI  Q ​UALE​ ​DOCUMENTO​ ​SINTETICO​ ​COMPROVANTE​ ​ALCUNE​ ​DELLE​ ​CAPACITÀ​ ​E​ ​DELLE​ ​COMPETENZE​ ​DESCRITTE​, ​ALLEGO​ ​LA 

RELAZIONE​ ​PER​ ​LA​ ​VALUTAZIONE​ ​DELL​’​ANNO​ ​DI​ ​PROVA​ ​STESA​ ​DALLA​ ​DOCENTE​ ​TUTOR​, ​COLLABORATORE​ ​VICARIO​ ​DEL​ ​DIRIGENTE 

SCOLASTICO​. 

 

 

Bergamo, 01 settembre 2023 Claudio Ghilardi 

 
   

 


