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Bergamo, 24/07/2025

 

 
Notiziario n° 14/2025

 

 

1-  Personale ATA: reclutamento da graduatoria “24 mesi”

Ancora ad oggi non abbiamo i contingenti di assunzione in ruolo per il personale ATA.

Presumibilmente dal 21 agosto avverranno IN PRESENZA le convocazioni per i contratti a tempo
indeterminato mentre dal 26 agosto le convocazioni per le supplenze annuali, sempre in PRESENZA.

Invitiamo tutti i candidati nelle graduatorie dei “24 Mesi” a tenere controllato il sito dell’UST di Bergamo
(https://bergamo.istruzionelombardia.gov.it/ )per controllare le convocazioni e i posti disponibili.

Per le convocazioni in presenza, sarà possibile delegare una persona fisica di fiducia. Apperna avremmo i
dettagli aggiorneremo i nostri iscritti attraverso i notiziari.

 

2-  Docenti: reclutamento in fasi per i docenti della Lombardia
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In queste settimane si stanno svolgendo le operazioni per il reclutamento a tempo indeterminato dei
docenti da GAE e GM dei vari concorsi.

Invitiamo il personale docente vincitore di concorso a controllare le pagine del reclutamento
dell’USR Lombardia (https://usr.istruzionelombardia.gov.it/argomento/comunicazioni-
docenti/reclutamento-graduatoria-di-merito-e-gae/ )

 

3-  Graduatorie provinciali permanenti definitive 24 mesi ATA

L’Ufficio Scolastico Territoriale di Bergamo ha pubblicato le graduatorie provinciali permanenti le CD “24
mesi” per il personale ATA definitive dopo le correzioni della provvisoria.

QUI la Graduatoria -> Clicca qui

 

4-  Accantonamento posti su sede per le assunzioni a tempo indeterminato da
concorso per l’a.s. 2025/2026 (Fase 2)

L’USR Lombardia ha accantonato le sedi riservate agli incarichi per assunzioni da concorsi ordinari per il
personale docente individuato successivamente al 31 agosto 2025 ed entro il 10 dicembre 2025.

Le suddette sedi NON saranno disponibili per le operazioni di mobilità annuale e per le operazioni di
conferimento di incarichi a tempo determinato del personale docente dalle GPS.

Sedi accantonate a livello regionale-> Clicca qui

Dettaglio sedi accantonate provincia di BG -> Clicca qui

 

5-  Insegnamento religione cattolica: pubblicato il decreto per le immissioni in
ruolo

Il contingente è di 6022 assunzioni. L’elenco dei docenti individuati verrà trasmesso all’Ordinario
diocesano competente per territorio per la verifica dell’idoneità

Notizia->Clicca qui

 

6-  Scuola: le incompatibilità con altri lavori

Il principio di esclusività del lavoro pubblico e le condizioni per poter svolgere altre esperienze lavorative.
La nostra guida aggiornata.

Scarica la guida ->Clicca qui

 

7-  Dimensionamento scolastico: organici dirigenti scolastici e DSGA, modificate le
previsioni per l’a.s. 2026/2027
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Meno significativa l’incidenza del calo demografico rispetto alle previsioni ISTAT utilizzate per la
definizione degli organici per il triennio 2024-2027. La ferma opposizione della FLC CGIL ai tagli del
dimensionamento era fondata. Insoddisfazione anche della Conferenza Unificata che non firma l’accordo
sui nuovi criteri.

Notizia->Clicca qui

 

8-  Organici scuola 2025/2026: personale ATA, confermata la stessa dotazione
dell’anno in corso

Le nuove figure di Operatore scolastico e di Funzionario EQ saranno operative da settembre 2026.

La dotazione organica del personale ATA per il 2025/2026 resta invariata: 196.477 posti. Il personale
DSGA non è più incluso nella dotazione, essendo ora parte dell’area dei funzionari. Il nuovo sistema di
classificazione ATA (CCNL 2019-2021) non modifica ancora le dotazioni, che restano quelle del 2024/2025
in attesa delle nuove progressioni di carriera. Gli effetti di tagli di spesa e della revisione dei parametri
avranno decorrenza dal 2026/2027.

Notizia -> Clicca qui

 

 

 

Qualora non fossi più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it

Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI

 

 

Cordiali saluti

Fabio Cubito

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo
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Questo messaggio e-mail ed i suoi allegati sono formati esclusivamente per il destinatario.
Tutte le informazioni ivi contenute sono da ritenersi esclusivamente confidenziali e riservate
secondo quanto stabilito dal vigente D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di privacy e del
Regolamento europeo 679/2016 GDPR. Ogni revisione, uso, diffusione o distribuzione non
autorizzata sono quindi vietati. Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di
distruggerlo e di informarci immediatamente inviando un messaggio all indirizzo e-mail
Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.

This e-mail message including any attachments is for the sole use of the intended recipient and
may contain confidential and privileged information pursuant to Legislative Decree 196/2003
and the European General Data Protection Regulation 679/2016 GDPR. Any unauthorized
review, use, disclosure or distribution is prohibited. If you have received this e-mail in error
please destroy any copies and delete it from your computer system, then inform us immediately
sending a message to Privacycgillombardia@cgil.lombardia.it.
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